
 

 

   
 

 

Le SMAV est au service d’environ 166 000 habitants qui vivent dans 197 communes, sur un 

territoire de 1 232 km². Le SMAV assure une mission de service public en assurant la collecte, le 

recyclage, le réemploi et la valorisation des déchets ménagers. Etablissement de 250 agents, il 

recrute par voie statutaire ou sous statut contractuel :  

OFFRE D’EMPLOI DE MECANICIEN PL H/F  

MISSIONS : 

Placé(e) sous l’autorité du Responsable et du Référent Atelier Garage, il aura pour principales 
missions : 

 

PROFIL 

Agent Titulaire de catégorie C ou Contractuel 
Expérience si possible  
Profil junior accepté 
Permis B et C 
CACES 

QUALITES / COMPETENCES PROFESSIONNELLES 

Connaissances : 

• Capacités de travail en autonomie et en équipe 

• Rend régulièrement compte à sa hiérarchie des tâches effectuées et de l’état général du 
matériel. 

• Connaître les matériels et équipements utilisés dans le domaine de la collecte des déchets et 
l’ergonomie du travail. 

• Connaissance des techniques de réparation des véhicules de tourisme, poids lourds et 
engins. 

• Utilisation des divers produits en connaissance des FDS. 

• Utilisation de l’informatique (logiciel spécifique garage). 

• Maitrise de la gestion et des outils nécessaire à son activité (valise diagnostique,…) 
 

Assure l’entretien et la réparation de l’ensemble des véhicules et matériel du SMAV et de ses 
adhérents. 

• Remise en état des véhicules : maintien les véhicules dans leur état d’origine, en accord avec 
l’homologation du constructeur et les règles de sécurité et de protection de l’environnement. 

• Diagnostiquer les pannes. 

• Effectuer occasionnellement des lavages (ex : avant une intervention).  

• Conduire les véhicules pour des essais, visites des mines, contrôles techniques, contrôles 
réglementaires, fournisseurs…  

• Remplir et saisir les fiches d’intervention. 

• Nettoyer son poste de travail après l’intervention. 

• Replacer et nettoyer les outils communs utilisés (atelier ou magasin). 

• Contrôler après chaque intervention les niveaux apparents (huile, graisse, etc). 

• Être vigilant et alerter sur les conditions de sécurité  

• Appliquer des prescriptions techniques en matière de contrôles préventifs et réglementaires 



 

 

CONDITIONS D’EXERCICE DU POSTE 

• Travail en intérieur au sein du garage et à l’extérieur  

• Possibilité d’astreinte. 

• Travail physique. 

• Pénibilité liée à la manipulation de pièces lourdes et aux nuisances. 

• Agilité due à la conception des matériels, (hauteur, endroits restreints…). 

 

AVANTAGES LIES AU POSTE 

Poste à temps complet avec RTT, horaires fixes 
Participation mutuelle et prévoyance 

Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap. 

 

 
Savoir-être : 
 

• Avoir le sens du service public et de la qualité du service rendu 

• Organisé, disponible et rigoureux 

• Polyvalent ayant l’esprit d’initiative et d’équipe 

• Qualités relationnelles 

• Initiatives de premier niveau à titre préventif ou curatif 

• Autonomie dans la recherche des causes d’une défaut et des techniques de remise en état 


